Методика
определения общего объема субвенций из областного бюджета
Ленинградской области бюджетам муниципальных образований
на выплату ежемесячного денежного вознаграждения советникам по воспитанию

1. Общий объем субвенций из областного бюджета Ленинградской области бюджетам муниципальных районов (муниципального округа, городского округа) Ленинградской области на выплату ежемесячного денежного вознаграждения советникам по воспитанию (далее для целей настоящей методики - субвенции) определяется по формуле
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где Ос - общий объем субвенций;
Осi - размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования.

2. Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования, определяется по формуле

Осi = Тскр x Нс1 x Nм x Sсвзн,

где Тскр - 5000 рублей - размер ежемесячного денежного вознаграждения советникам по воспитанию (но не более одной выплаты ежемесячного денежного вознаграждения одному педагогическому работнику образовательной организации при осуществлении трудовых функций советника по воспитанию в двух и более образовательных организациях);
Nм - количество месяцев в году, в которые выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение советникам директоров;
Sсвзн - страховые взносы в государственные внебюджетные фонды.

Прогнозируемое количество советников по воспитанию, заявленное муниципальным районом (муниципальным округом, городским округом) Ленинградской области (Нс1), рассчитывается по формуле

[bookmark: _GoBack]Нс1 = Нса + Нс1в,

где Нса - количество советников директоров, осуществляющих трудовые функции в одной образовательной организации;
Нс1в - количество советников директоров, осуществляющих трудовые функции в двух и более образовательных организациях.
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