Проект

Методика
[bookmark: _GoBack]расчета субвенций из областного бюджета Ленинградской области бюджетам муниципальных образований на осуществление государственного полномочия Ленинградской области по предоставлению субсидий юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, реализующим образовательные программы дошкольного образования в целях возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми   

1. Общий объем субвенций, предоставляемых бюджетам муниципальных образований из областного бюджета на осуществление отдельного государственного полномочия, определяется по формуле:

,

где C - общий объем субвенций, предоставляемых бюджетам муниципальных образований из областного бюджета на осуществление отдельного государственного полномочия;
Ci - субвенция, предоставляемая бюджету i-го муниципального образования из областного бюджета на организацию осуществления отдельного государственного полномочия;
Si. - субвенция, предоставляемая бюджету i-го муниципального образования из областного бюджета для предоставления субсдий юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, реализующим образовательные программы дошкольного образования (далее – частные дошкольные образовательные организации) в целях возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми.   

2. Показателем (критерием) распределения между муниципальными образованиями общего объема субвенций является среднегодовая численность воспитанников, получающих дошкольное образование в частных дошкольных образовательных организациях, у которых установленная родительская плата за присмотр и уход за детьми не превышает в месяц предельного размера родительской платы за присмотр и уход за детьми для получения частными дошкольными образовательными организациями, возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми. 
3. Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования из областного бюджета на осуществление отдельного государственного полномочия, определяется по формуле

где:
Si - размер субвенции бюджету i-го муниципального образования;
Н - норматив для возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми в расчете на одного воспитанника в месяц, установленный Правительством Ленинградской области в соответствии с пунктом 4 статьи 10 областного закона от 22 марта 2021 года № 31-оз «О дополнительных социальных гарантиях и стандартах в Ленинградской области».
Средства, направленные на возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми могут быть израсходованы на возмещение следующих видов документально подтвержденных затрат в заявляемый период текущего года и период не ранее 1 октября предшествующего года:
1) коммунальные услуги, в том числе вывоз мусора;
2) аренда помещений частной образовательной организации;
3) аренда земельного участка для использования под игровую площадку частной образовательной организации;
4) оплата услуг по ремонту мебели;
5) приобретение мягкого инвентаря - постельных принадлежностей (матрасы, подушки, одеяла, спальные мешки) и белья (простыни, наволочки, пододеяльники);
6) приобретение посуды и столовых приборов для организации питания детей в частной образовательной организации;
7) техническое обслуживание систем энергоснабжения, теплоснабжения, вентиляции, кондиционирования, водоснабжения и канализации в здании частной образовательной организации;
8) техническое обслуживание пожарной сигнализации и противопожарной защиты в помещениях частной образовательной организации;
9) охрана здания частной образовательной организации;
10) дератизация и дезинсекция помещений частной образовательной организации;
11) чистка вентиляционных каналов;
12) хозяйственные расходы;
13) оплата услуг прачечной и химчистки;
14) расходы на медицинские услуги, оказанные работникам частной образовательной организации (проведение медицинских обследований и лабораторных исследований для внесения в личную медицинскую книжку);
15) расходы на организацию благоприятного санитарно-эпидемиологического режима в частной образовательной организации (сокращенный анализ воды водопроводной холодной, определение бактерий группы кишечной палочки (БГКП) методом смывов, взятие смывов на паразитологию, измерение параметров микроклимата);
16) расходы на питание детей во время пребывания в частной образовательной организации в размере не более 300 рублей в день на одного ребенка;
17) транспортные расходы (доставка питания, белья, мебели, оборудования, песка);
18) расходы на отопление (автономное);
19) расходы на обслуживание оргтехники (не более четырех единиц на каждое отдельно стоящее здание частной образовательной организации);
20) оплата труда и начисления по оплате труда работников, обеспечивающих содержание и функционирование зданий частной образовательной организации, в том числе функционирование систем отопления (истопники, кочегары, операторы бойлерных и хлораторных, слесари-сантехники, рабочие по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, сторожа, электромонтеры по ремонту и обслуживанию электрооборудования, уборщики помещений, повара, водители, грузчики, кладовщики, подсобные рабочие, кастелянши, рабочие по стирке белья, плотники, дворники).

Чiв - прогнозируемая на очередной финансовый год среднегодовая численность воспитанников, получающих дошкольное образование в частных дошкольных образовательных организациях, у которых установленная родительская плата за присмотр и уход не превышает   в месяц предельного размера родительской платы за присмотр и уход за детьми для получения частными дошкольными образовательными организациями, возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми, установленного частью 4 статьи 10 областного закона Ленинградской области от 22 марта 2021 года № 31-оз «О дополнительных социальных гарантиях и стандартах в Ленинградской области», при условии пребывания в образовательной организации на условиях группы сокращенного дня (10 часов),  полного дня (12 часов) или группы продленного дня (14 часов) в режиме пятидневной рабочей недели, у которых установленная родительская плата за присмотр и уход за детьми не превышает размера, установленного нормативным правовым актом Правительства Ленинградской области. При этом численность детей в частной дошкольной образовательной организации, составляет 20 и более человек. 
4. Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования из областного бюджета на организацию осуществления отдельного государственного полномочия, определяется по формуле

Ci = Н x Чi,
где Ci - субвенция, предоставляемая бюджету i-го муниципального образования из областного бюджета на организацию осуществления отдельного государственного полномочия;
Н - норматив затрат в расчете на одного специалиста (одну ставку), задействованного в выполнении отдельного государственного полномочия в муниципальном образовании;
Чi - количество ставок, необходимое для выполнения отдельного государственного полномочия в i-м муниципальном образовании, определяемое исходя из количества получателей субсидий. Рассчитывается как 1 ставка на 5000 воспитанников.


5. Норматив затрат в расчете на одного специалиста (одну ставку), задействованного в выполнении отдельного государственного полномочия в муниципальном образовании (Н), рассчитывается по формуле

Н = F x Y x J x E

 где F - норматив затрат, равный размеру должностного оклада по должности государственной гражданской службы Ленинградской области «ведущий специалист» в Администрации Ленинградской области, установленному областным законом от 25 февраля 2005 года № 12-оз «О Перечне государственных должностей Ленинградской области, денежном содержании лиц, замещающих государственные должности Ленинградской области, Реестре должностей государственной гражданской службы Ленинградской области и денежном содержании государственных гражданских служащих Ленинградской области»;
Y - количество должностных окладов в год на одного муниципального служащего, участвующего в осуществлении отдельных государственных полномочий (Y = 55,67);
J - коэффициент начисления на фонд оплаты труда (J = 1,302);
E - коэффициент, учитывающий текущие расходы местных бюджетов на осуществление отдельных государственных полномочий (E = 1,2).
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